TAHRIBATSIZ MUAYENE PERSONEL
BELGELENDIRME PROGRAMI-EN ISO 9712
SEVIYE 1/2

1-PROGRAMIN TANIMI
Bu program, tahribatsiz muayene personelinin EN ISO 9712:2021 standardina gore
vasiflandiriimasi ve belgelendirilmesi igin hazirlanmistir.

2-TANIMLAR

Tahribatsiz Muayene Personeli: TS EN ISO 9712:2021 "Tahribatsiz Muayene -
Tahribatsiz Muayene Personelinin Vasiflandirilmasi ve Belgelendiriimesi" standardinin
kapsaminda olan, Tahribatsiz Muayene (TM) yéntemleri tahribatsiz muayene metoduna uygun
deneyim kazanmis ve standardin vasiflandirma igin istedigi diger sartlari saglayan belgeli kisi.

Aday: Vasiflandirma icin gereken deneyimi kazanirken, belgelendirme kurulusu tarafindan
kabul edilebilir bir vasfa sahip personel gézetiminde galisan vasiflandirma ve belgelendirme
isteyen Kisi.

Belge: Belirlenmis hikimler kapsaminda belge Uzerinde adlandirilan  kisinin
yetkinliginin/yetkinliklerinin tanimini gosteren belgelendirme kurulusu tarafindan yayimlanmis
dokiman.

Isveren: Adayin, diizenli bir sekilde calistigi kurulus.

Sinav merkezi: Belgelendirme kurulusu tarafindan onaylanmis vasiflandirma sinavlarinin
yapildigi merkez.

Sinavi yapan: Belgelendirme sinavini yapmak, yonetmek ve puanlandirmak igin
belgelendirme kurulusu tarafindan yetkilendirilen, sinavi yapacagi yéntem ve {riin veya
endustriyel sektdrde Seviye 3 belgesine sahip kisi.

Sinav gozetmeni: Sinavlara nezaret etmek icin belgelendirme kurulusu tarafindan
yetkilendirilmig kisi.

Genel sinav: Bir tahribatsiz muayene yonteminin prensipleriyle ilgili olarak Seviye 1 veya
Seviye 2'de yapilan yazili sinav.

Uygulama sinavi: Muayeneyi gerceklestirmek igin, adayin aliskanlik ve yetenegini gosteren
uygulama becerisinin degerlendirilmesi.

Vasiflandirma sinavi: Belgelendirme kurulusu veya yetkilendirilmis vasiflandirma kurulusu
tarafindan yonetilen, adayin genel, 6zel ve uygulama bilgisini ve becerisini degerlendiren
sinav.

Ozel sinav: Belirli bir sektdrde/sektdrlerde uygulanan muayene teknikleriyle, muayene edilen
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parca/parcalar ve ilgili kodlar, standardlar, sartnameler, prosedirler ve kabul kriterlerine ait
bilgi dahil olmak (izere Seviye 1 veya Seviye 2'de yapilan yazil sinav.

Kayda deger ara verme: Yontemdeki kendi seviyesine karsilik gelen uygulamalarini ve
belgelendirildigi kapsamdaki sektorde/sektorlerde belgeli kisiyi, stirekli olarak 1 yildan fazla ya
da 2 yildan daha fazla slireyle 2 veya daha fazla sayida araliklarla engelleyen faaliyet
degisikligi veya noksanligi.

Sinav pargasi mastar ¢ozumii: Belirlenmis kosullar (ekipman tipi, ayarlamalar, teknik,
numune vb.) altinda bir uygulama sinavi icin adayin puanlandirilacak muayene raporunu
degerlendirmek icin optimum sonucu gosteren 6rnek cevap.

Gegerli kilma: Dogrulanmis bir prosediiriin uygulamada ve amagclandidi fonksiyonunu yerine
getirmede calisacagini; normal olarak gercek sahitlik, gosterim, saha veya laboratuvar
muayeneleri veya secimli denemeler vasitasiyla gosterme eylemi.

Yenileme: ilk, tamamlayici veya tekrar belgelendirme sinavindan basarili olunmasindan
sonraki bes yila kadar herhangi bir zamanda bir belgelendirmenin sinavsiz yenilenmesi islemi.

Tekrar belgelendirme: Belgelendirme kurulusunun yeniden sertifikasyon igin yayimlanmig
kriterleri saglayan bir sertifikayl yeniden Sinav veya baska bir sekilde dogrulama islemi.

3-REFERANS DOKUMANLAR:
TS EN ISO 17024 - Uygunluk degerlendirmesi - Personel belgelendirmesi yapan kuruluslar igin
genel sartlar — 27.12.2012

TS EN ISO 9712 - Tahribatsiz muayene - Ndt personelinin kalifikasyonu ve belgelendirme -
Genel Ozellikler - 2021

TSE CEN ISO/TR 25107 Tahribatsiz muayene - Tahribatsiz muayene egitim programi igin
klavuz bilgiler

TSE CEN ISO/TS 25108 Tahribatsiz muayene - Tahribatsiz muayene egitim organizasyonlari
P10 Personel Belgelendirme Proseddir

P13 Sinav Proseddrt

P17 Tahribatsiz Muayene Personel Belgelendirme Proseddir

P17.F3 Tahribatsiz Muayene Personeli Sinav Bagvuru Formu
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P17.F7 Belge, Marka Ve Logo Kullanim Sézlesmesi

P17.F5 Taahhitname

P17.F6 Etik Kurallar

P17.F37 Egitim Katim Sertifikasi

P17.F45 Sinav Aday Listesi-Yoklama

P17.F36 / P17.F36 Teorik Sinav Soru Kitapgiklari ve Yanitlama Formlar
Uygulama Sinavlari Soru Kitapgiklari ve Yanitlari
P17.F48/P17.F49/P17.F50/P17.F51/P17.F52 Egitim ve Sinav Yeri Kontrol Formlari
P17.F11 / P17.F12 Uygulama sinavi dederlendirme formu PT Seviye 1-2

P17.F15 / P17.F16 Uygulama sinavi dederlendirme formu VT Seviye 1-2

P17.F17 / P17.F18 Uygulama sinavi dederlendirme formu RT Seviye 1-2
P17.F19 / P17.F20 Uygulama sinavi degerlendirme formu UT Seviye 1-2
P17.F13 / P17.F14 Uygulama Sinavi Degerlendirme Formu MT Seviye 1-2
P17.L2 Tahribatsiz Muayene Personel Belgelendirme Sinav Yeri Listesi
Personel Belgelendirme Ucretleri Listesi

P17.F39 Tahribatsiz Muayene Sinav Sonug Raporu Seviye 1-2

P17.F1 Personel Belgelendirme Karar Formu

4-VASIFLANDIRMA SEVIYELERI:

Seviye 1
Seviye 1 olarak belgelendirilmis bir kisi, Seviye 2 veya Seviye 3 belgeli personelin gozetiminde

ve yazil talimatlara gore, tahribatsiz muayene yapmak icin yetkinligini kanitlamistir. Belgede
tanimlanan yetkinligin kapsami icinde Seviye 1 personel, asadidaki hususlarda tahribatsiz
muayene talimatlari ile uyumlu olarak isveren tarafindan yetkilendirilebilir:
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a) Tahribatsiz muayene (TM) techizati kurma,

b) Muayeneleri yapma,

¢) Yazih kriterlere gore sonuclari kaydetme ve siniflandirma,
d) Sonuclari rapor etme.

Seviye 1 belgeli personel, kullanilacak muayene ydntemi ve tekniginin seciminden, muayene
sonuclarinin yorum ve dederlendirmesinden sorumlu degildir.

Seviye 2
Seviye 2 olarak belgelendiriimis olan kisi, TM prosedirlerine gére tahribatsiz muayene

yapacak sekilde uzmanhgini kanitlamistir. Belgede belirtilen bu uzmanlik kapsaminda, Seviye
2 belgesine sahip personel asagida tanimlanan isleri yapabilir:

a) Kullanilacak muayene yontemi igin tahribatsiz muayene teknigini secer,

b) Muayene yonteminin uygulanmasindaki sinirlamalari tanimlar,

c) Gercek calisma sartlarina uyarlamak icin TM kurallarini, standardlarn, o6zellikleri ve
proseduirleri TM talimatlarina gegirir.

d) Techizati kurar ve ayarlarini dogrular,

e) Muayeneyi yapar ve nezaret eder,

f) Sonuglari, uygulanabilir standard, kural veya sartnamelere gore yorumlar ve degerlendirir,
g) Seviye 2 veya altindaki butln igleri yapar ve nezaret eder,

h) Seviye 2 veya altindaki personele rehberlik eder,

i) Tahribatsiz muayene sonuglarini raporlandirir.

5-TAHRIBATSIZ MUAYENE YONTEM VE SEVIYELERI, SEKTORLER:

- VT (Gdzle Muayene) (Seviye 1 ve 2)

- PT (Penetrant Muayenesi) (Seviye 1 ve 2)

- MT (Manyetik Parcacik Muayenesi) (Seviye 1 ve 2)
- RT (Radyografik Muayene) (Seviye 1 ve 2)

- UT (Ultrasonik Muayene) (Seviye 1 ve 2)

Mamul Sektorleri:

-Dokiimler (c),

-Dévmeler (f),

-Kaynakli Pargalar (w),

-Tup ve Borular, kaynakli borularin imalati igin yassi mamdiller dahil (t),
-Bicimlendirilmis parcalar (wp)

Endustriyel Sektorler:

-Imalat M (c, f, w, t, wp)
-Imalati da kapsayan, hizmet 6ncesi ve sirasindaki muayene S (c, f, w, t, wp)
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6-EGITIM:

Aday, belgelendirmenin yapilacagi metot ve seviyede, Cizelge 1'de belirtilen siirede, TESKO
NDT tarafindan kabul edilen teorik ve pratik bir egitim kursunu basariyla tamamladigini
ispatlamaldir.

TM metodu Seviye 1 Seviye 2
(gn) (gn)
MT 3 2
PT 3 2
RT* 5 10
uT 8 10
VT 3 2

NOT: RT egitim saatleri, radyasyon glivenligi egitimini icermez.

- Bir gunlik sure, tek bir glinde veya saatlerin toplanmasiyla elde edilebilecek en
az yedi saattir.
- Seviye 2 sinavina dogrudan giris, Seviye 1 ve Seviye 2 icin gosterilen toplam
saatler kadar egitimi gerektirir.
* RT icin egitim glinleri radyasyon glivenligi egitimini icermez.
Cizelge 1: Egitim Sireleri

Bu slireg adaylarin sahip oldugu yeterli matematiksel beceri ve malzeme ve islemler hakkinda
onceki bilgileri izerine kuruludur. Eger durum bu sekilde degilse, TESKO NDT tarafindan ek
bir egitime gerek goriilebilir.

Egitim saatleri uygulama ve teori kurslarinin her ikisini de ihtiva eder.
Egitim sliresindeki olasi azaltmalar gibi gesitli azaltmalar uygulanabilir oldugunda, toplam
azaltim egitim siresinin % 50'sini asmamak kosuluyla, asagida anlatiimaktadir. Herhangi bir

azaltim TESKO NDT tarafindan onayi gerektirir.

a) Biitiin seviyeler icin:

- Birden fazla yontemde (6rnegin MT, PT) belgelendiriimek icin calisan veya halihazirda
bunlardan belgeli ve diger bir yontemden belgelendiriimeye calisan adaylar icin, ilgili egitim
miifredati belli ydnlerden tekrarlandigi zaman (6rn. Uriin teknolojisi), bu yontemler (6rn. PT,
MT, VT) icin toplam egitim saatleri egitim mifredati ile uyumlu olarak azaltilabilir.

- Meslek Yiiksek Okulu (Teknik Bdliim) veya Universiteden ilgili bir konuda mezun olan veya
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Meslek Yiiksek Okulu veya Universitede ilgili mihendislik veya bilim egitimini en az iki yil
tamamlamis adaylar icin, toplam gerekli egitim saati %50'ye kadar azaltilabilir.

Not: TM yontemi (kimya, matematik veya fizik) ve / veya Urln veya sanayi sektorl (kimya,
metallirji, mihendislik, vb.) ile ilgili olacak sekildeki bir konu icin uygundur.

b) Seviye 1 ve 2 icin belgelendirmenin aranmasi sinirlandirildigi zaman,

- Uygulamada (cubuk, mil ve borularin otomatik ET, UT uygulamalari veya haddelenmis celik,
plakalarin normal isin ultrasonik kalinlik ve katlanma muayenelerindeki gibi),

- Teknikte (sadece radyoskopinin kullanildigi RT gibi), egitim siiresi % 50°ye kadar
azaltilabilir.

c) RT Seviye 2'ye dogrudan giris icin, belgelendirme filmin yorumlanmasi ve sadece bir
urlin sektori ile sinirl oldugunda, 56 saat asgari egitim sarti uygulanir.

Egitim dili TUrkge, Ingilizce veya Almanca olabilir.
TESKO KALITE belirli bir egitim/6gretim hizmetinin alinmasi durumunda belgelendirmenin
daha basit, daha kolay veya daha ucuz olacagini ifade veya ima etmemektedir.

TESKO KALITE, bir baska editim kurulusunun verdigi egitimleri asagidaki kosullar sagladigi
surece kabul edilmektedir. Ilgili Seviye 3 uzman tarafindan, personel belgelendirilmesi
kapsaminda bagvuran adaylarin sinava giris sartlarinda tanimlanmis olan ;

- Adayin adi soyadini,

- TC Kimlik numarasini,

- Resmini (varsa),

- Aldigi egitimin tarihini,

- Egitimin sliresi,

- Egitimin seviyesini(Tahribatsiz Muayene Personeli),
- Egitimin icerigini,

- Egitici adini,

- EGitimin akredite kurulustan alinmis olmasi,

- Tahribatsiz muayene yontemi(Tahribatsiz Muayene Personeli),
- Mamul Sektorleri(Tahribatsiz Muayene Personeli),

Dékimler (c), Dovmeler (f), Kaynakh Pargalar (w), Tup ve Borular, kaynakl borularin
imalati igin yassi mamiuiller dahil (t), Bigimlendirilmis pargalar (wp)

- Endustriyel Sektérler(Tahribatsiz Muayene Personeli),

P17.PG1/ Rev.01/ 30.06.2022 Sayfa 6 /17




TAHRIBATSIZ MUAYENE PERSONEL
BELGELENDIRME PROGRAMI-EN ISO 9712
SEVIYE 1/2

Imalat (c, f, w, t, wp),Imalati da kapsayan, hizmet dncesi ve sirasindaki muayene (c,
f, w, t, wp) bilgileri iceren,

egitimin alinmis oldugu kurum tarafindan diizenelenen egitim belgesinin / sertifikasinin
orijinal nlishasi istenir.

Sertifikada yukarida belirtilen tanimlamalar, ilgili seviye 3 uzman tarafindan yapilan kontroller
sonucunda akreditasyon kapsamina uygun olacak sekilde ise, adayin almis oldugu egitim
kabul edilir ve sinavi, sinav takvimine gore yapllir.

Egitim ve kisileri belgelendirmenin ayni tiizel kisilik icerisinde tarafsiziigi tehdit etmesinden
kacinilacaktir.

Egitim veren uzmanlar, adaylarin diger belgelendirme asamalarinda hicbir sekilde yer
almayacaktir. Gorevlendirme yapilirken egitim veren, sinav yapan/gozetmen ve
karar verici ayni kisilerden olusmayacak sekilde atanacaktir.

7-ENDUSTRIYEL TAHRIBATSIZ MUAYENE IS DENEYIMI:
Adayin belgelendirilmek istedigi sektdrde kazanmasi gereken en az deneyim siireleri asadida
verilmigtir.

TM Yontemi Seviye 1 Seviye 2 (Seviye 1 ile) Seviye 2 (Direkt)
RT, UT 45 gin 135 giin 180 giin
MT, PT, VT 15 glin 45 giin 60 gin

Bir gunllik sire, tek bir glinde veya saatlerin toplanmasiyla elde edilebilecek en az yedi
saattir. Herhangi bir glinde izin verilen maksimum saat 12 saattir. Glin cinsinden
deneyim, toplam birikmis saatlerin 7'ye bolinmesiyle elde edilir.

Cizelge 2: Deneyim Sureleri

Olas! azaltmalar

Egitim slresindeki olasi azaltmalar gibi gesitli azaltmalar uygulanabilir oldugunda, toplam
azaltim egitim siresinin % 50'sini asmamak kosuluyla, asagida anlatiimaktadir. Herhangi bir
azaltim belgelendirme kurulusu tarafindan onayi gerektirir.

Calisma deneyimi igin gerekli olan kredi, TS EN ISO 9712" de bulunan iki veya daha fazla
tahribatsiz muayene yonteminde es zamanli olarak, asagidaki sekilde toplam gerekli deneyim
surelerinde yapilan bir azaltma dikkate alinarak kazanilabilir.

- Iki muayene yontemi, toplam gerekli siirede % 25 azalma,

- U¢ muayene yodntemi, toplam gerekli siirede % 33 azalma,

- Dort veya daha fazla muayene yontemi, toplam gerekli stirede % 50 azalma.

Biitiin durumlarda, adayin belgelenmek istedigi her bir muayene yontemi icin Cizelge 2'de
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belirtilen siirenin en az %50'ye kadar slreli deneyime sahip oldugunu gostermesi gerekir.

Bitlin durumlarda, adayin belgelendiriimek icin ugrastigi TM yontemlerini ve sektor
bilesenlerinin her birini gdstermesi gereklidir. Aday en az gerekli deneyiminin yarisina sahip
olmall ve bu sure asla bir aydan az olmamalidir.

Belgelendirme, belirli uygulamalara (kalinlk élcme veya otomatik muayene gibi) yénelik olarak
sinirflandinldigi zaman, deneyim siiresi, bir aydan asagi olmayacak sekilde, % 50'ye kadar
azaltilabilir.

8-FIZIKSEL YETERLILIK/ELVERISLILIK:
Aday, asagida belirtildigi sekilde, sinavdan 6nceki 12 ay icerisinde alinmis yeterli derecede
gorme sartlarina sahip oldugunu gosteren belgeli kanitlari sunmalidir. (P17.F53 Gorme
Yetenegi Belgesi, Goz doktoru kase ve imzali)

a-  Yakin gorus dizeltilmis veya dlzeltiimemis olarak, en az bir gozle, 30 cm veya daha
yakinda olmamak lizere en az Jaeger No. 1'lik veya Times Roman N.4.5 veya esdegeri
harfleri (1,6 mm yiiksekligine sahip harfleri) okuyabilmelidir.

b- Renk gorisu; aday, isveren tarafindan belirtilen ilgili TM metodunda kullanilan
renkler arasindaki kontrasti veya grinin tonlarini ayirt edebilir ve fark edebilir yeterlilikte
olmaldir.

Belgelendirmeyi takiben, yakin gérme keskinliginin muayeneleri isveren tarafindan yilda bir
kez yapilmali ve dogrulanmalidir. Gerektigin TESKO NDT ile paylasiimalidir.

9-SINAV TURU:

Seviye 1 ve Seviye 2 sinavinin kapsami ve puanlandiriimasi

Genel sinav

Genel sinav, TESKO NDT genel soru bankasindan, sinavin yapildigi sirada, secilmis gegerli
sorulari icermelidir. Aday, en az Cizelge 3'te belirtildigi kadar coktan secmeli soruya cevap
vermelidir. Milli kuruluslarca(TENMAK) baska tirli tanimlanmadigi siirece, radyografik
muayene yontemi igin ayrica bir radyasyon givenligi sinavi yapilmalidir. Radyografik muayene
sinavlari, x veya gama radyasyonu veya her ikisini de kapsayabilir.

TM Yontemi Soru Sayisi
RT, UT 40
VT, MT, PT 40

Cizelge 3 - Gereken en az soru sayisi - Genel sinavlar

Ozel sinav
Ozel sinav, TESKO NDT tarafindan ilgili sektére/sektorlere yonelik olarak hazirlanmig olan
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gecerli 6zel soru bankalarindan secilen sorulan icermelidir. Ozel sinav siiresince adayin;
hesaplamalari iceren sorular, TM prosedirleri ve kodlar, standardlar ve sartnamelerle ilgili
sorulari iceren en az 20 ¢oktan se¢meli soruyu cevaplandirmasi gereklidir. Ozel sinav iki veya
daha fazla sektdrii kapsiyorsa, ilgili endlstriyel veya Urlin sektdrleri arasinda esit olarak
dagitilmis bir sekilde soru sayisi en az 30 olmalidir.

Genel ve Ozel Sinav icin soru kitapcigi olusturulur.

Genel ve Ozel Sinavlar, EN ISO 9712 Seviye 3 Uzman(lar) tarafindan hazirlanmakta ve
Tahribatsiz Muayene Belgelendirme Program komitesi tarafindan onaylanmaktadir.

Uygulalama sinavi

TESKO NDT, seviye icin yeterli muayene edilmis alanlarin veya hacimlerin sayisini, TM yontemi
ve ilgili sektdrli, raporlanabilir siireksizlikleri iceren alanlari veya hacimleri saglamaktadir.
Seviye 1 ve Seviye 2 uygulama sinavlarindaki numune sayilari ve alanlarin veya hacimlerin
sayllari icin sartlar Ek B'de verilmektedir.

Seviye 1 aday, sinavi yapan tarafindan verilen tahribatsiz muayene talimatini/talimatlarini
takip etmelidir.

Seviye 2 aday, uygun tahribatsiz muayene teknigini segmeli ve verilen kod, standard veya
sartnameye gore calisma sartlarini belirleyebilmelidir.

Bu sinavlar igin, slireksizlikler normal olarak sun’i kaynaklarla veya verilerle degistirildiginde,
Seviye 1 aday, techizati kurabildigini, hassasiyetini dogrulayabildigini ve muayene verilerini
kaydedebildigini gostermeli, Seviye 2 aday, ayni zamanda daha 6nceden kaydedilen muayene
verilerini degerlendirip yorumlayabilmelidir.

Adayin egitiminde kullanilan uygulama parcalari ile sinav uygulama parcalari ayni degildir.
Sinav icin uygulama parcalari, P17.L2 Tahribatsiz Muayene Sinav Parcalan Listesi’ nde yer
almakta ve arsiv odasinda saklanmaktadir.

Ayni aday; birden fazla ayni yontemin sinavina veya ayni yuzeysel metod(MT ve PT), ayni
hacimsel metod(UT ve RT) sinavina girmesi durumunda, adayin énceden girdigi sinavlardaki
uygulama parcalari Personel Belgelendirme Takip Listesi kontrol edilerek bir kez daha
sorulmaz.

Sinav dili Tiirkge, Ingilizce veya Almanca olabilir.

Tahribatsiz Muayene Uygulama Sinavi Numunelerinin Muhafazasi, Teslimi ve
Tasinmasi

Uygulama sinavi, 6nceden tanimlanmig sinav numunelerine ilgili muayenenin uygulanmasini,
gereken sekilde sonug bilgilerinin kaydedilmesini (Seviye 2 adaylar igin sonuglarin
yorumlanmasini) ve istenen formatta sonuglarin raporlandiriimasini igerir. Egitim amaciyla
kullanilan numuneler, sinav amaciyla kullaniimaz.
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Her bir sinav numunesi, kendine has bir sekilde tanimlanmis ve sinav pargasinin ihtiva ettigi
sureksizlikleri bulmak igin kullanilacak tiim cihaz ayarlarini igeren, izlenebilirligi tlimiyle
saglamak icin uygun sabit bir isaretleme ile essiz olarak tanimlayan bir mastar rapora sahiptir.

Mastar rapor, en az iki bagimsiz muayeneye dayanarak derlenir ve sinav puanlandiriimasinda
kullanilmak tzere, Seviye 3 belgesine sahip en az iki kisi (Tahribatsiz Muayene Belgelendirme
Program komitesi) tarafindan gegerli kilinir.

10-SINAV SURES] ve DEGERLENDiRiICi:

Genel sinav icin soru basina 2 dakika, 6zel sinav icin 3 dakika verilir.

Pratik sinav; Sinav yapici tarafindan uygun goérilen sirede gergeklestirilir. Pratik sinav, Seviye
1 sinavlarinda en fazla 2 saat, Seviye 2 sinavlarinda en fazla 3 saat seklinde gergeklestirilir.

Seviye 2 tarafindan, Seviye 1’ e yonelik yazilan talimat yazilmasi sinavi ise en fazla 2 saattir.

Tahribatsiz Muayene Personeli belgelendiriimesi icin gergeklestirilecek sinavlarda, sinav
gorevlisi sayisi, asagidaki tabloya gore belirlenir:

e 0-10 aday i¢in 1 degerlendirici e 0-10 aday i¢in 1 degerlendirici

e 10-20 aday icin 1 degerlendirici + 2 e 10-20 aday icin 1 degerlendirici + 2
gdzetmen veya degerlendirici gdzetmen veya degerlendirici

e  Ayni oturumda maksimum 20 aday i¢in | ¢  Ayni oturumda maksimum 20 aday i¢in
smav yapilmaktadir. smav yapilmaktadir.

Sinavi Yapici(lar) ile sinava tabi tutulan belgelendirmeye aday personel arasinda muhtemel
bir cikar iliskisi olmasi durumunda, Personel Belgelendirme Mudurline bilgi verilir. Personel
Belgelendirme Miduri tarafindan verilecek karara gore, Sinav Yapic degistirilir veya sinav
ileri bir tarihe ertelenebilir.

11-SINAV DEGERLENDiRMESI:
Genel, 6zel ve uygulama sinavlari ayri ayri puanlandiriimahdir.

Genel ve 06zel sinavlarda, cevap anahtarlarina gdre karsilastirma yapilarak puanlandirma
yapilir. Herbir soru; toplam soru sayisinin, 100 tam puana bdélinmesi ile esit olarak
puanlandirilir. Virgllden sonraki rakamlarda; 5‘in alti, alt tam saylya; 5 ve Ustl ise, Ust tam
saylya yuvarlanir.
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Uygulama sinavinin puanlandiriimasi, ilgili seviyeye goére tavsiye edilen agirlik faktorleri ve
uygulanabilen yéntemleri iceren Cizelge 4'teki 1’den 4’e kadar olan hususlar esas alinmalidir.

Belgelendirmeye elverisli olmak icin aday, sinavin her bir kismindan (genel, 6zel ve uygulama)
en az % 70 puan almis olmalidir. Ilave olarak uygulama sinavinda, her bir parcanin muayenesi

ve uygun tahribatsiz muayene talimatindan en az % 70 puan almis olmalidir.

No Konu Agirlik Faktori
Level 1 % Level 2 %
1 NDT ekipmani ve NDT ortami bilgisi. 20 10
NDT y6nteminin uygulanmasi 35 26
3 Endikasyonlarin veya sureksizliklerin 45 64
tespiti ve raporlanmasi
Toplam 100 100

Tablo D.1, sinav yapici tarafindan uygulanabilir oldugu sekilde dikkate alinmasi gereken
her bir 6geye iliskin ek ayrintilar hakkinda rehberlik sadlar.

Cizelge 4: Puanlandirma igin konular ve agirlik faktorleri - Uygulama sinavi

NDT talimat yazimi (Seviye 2 adaylari) % maximum
a) 6nsdz (kapsam, referans belgeler) 5
b)personel bilgileri 5
¢) kullanilacak ekipman/ortam 5
d) drtn (aciklama veya cizim, ilgi alani ve 10
testin amaci dahil)
e) test icin hazirlik dahil test kosullar 10
f) ayarlar dahil olmak (izere testin 40
uygulanmasi icin ayrintili talimatlar
g)test sonuclarinin kaydedilmesi ve 20
siniflandiriimasi
h)sonuclari raporlamak 5
Total 100

Cizelge 5: Seviye 2 icin talimat yazimi konular ve agirlik faktorleri

12-SINAV YERI ve MATERYALLER:
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Tum sinavlar TESKO NDT tarafindan sinav yeri 6n kontroli (P17.F48 Gorsel Muayene Egitim
ve Sinav Yeri Kontrol Formu, P17.F49 Manyetik Parcacik Muayene Egitim ve Sinav Yeri Kontrol
Formu, P17.F50 Sivi Penetrant Muayene Egitim ve Sinav Yeri Kontrol Formu, P17.F51
Radyografik Muayene Egitim ve Sinav Yeri Kontrol Formu ve P17.F52 Ultrasonik Muayene
Egitim ve Sinav Yeri Kontrol Formu) yapiimis; yazili ve uygulama sinavi yapmaya uygun
ortamlarda gergeklestirilir.

Aday, belgelendirme kurulusunun onayiyla uygulama sinavi icin kendi techizatini kullanabilir.

Adayin, sinavda gegerli bir kimlik karti ve sinav yapicinin veya gézlemcinin istegi halinde
gostermek zorunda oldugu sinavin resmi bildirim belgesini bulundurmasi zorunludur.

Sinav esnasinda sinav kurallarina uymayan veya sug isleyen veya yardimci olan herhangi bir
aday diger bitlin vasiflandirma sinavlarindan en az bir yil icin ihrag edilir.

Sinav Yapicinin ve Gézetmenin su adaylari gézetmesine izin verilmemelidir:

a) Aday egitim aktivitelerinin sonuglandigi tarihten baslayarak iki yillik bir slirede yapilacak
sinav igin egitim goriiyorsa;

b) Aday (gecici veya kalici) olarak ayni aktivite icinde gézetmen olarak calisiyorsa.

Adaylarin sinav salonuna kisisel esyalari ile girmesine sinav yapici ve gézetmen tarafindan
Ozel olarak izin verilmedikge misaade edilmemelidir.

Sinav igin gerekli olan dokimantasyon ve materyal, ilgili belgelendirme programi
dogrultusunda temin edilir.

Sinav dokimantasyonu ve materyalleri, sinav 6ncesi ve sinav bittikten sonra, P13.F4 Sinav
Geregleri Teslim Formu ile Personel Belgelendirme Midurliigine teslim edilir.

Asagidakileri goz Oniinde bulundurarak sinav materyallerinin glivenligini glivence altina
alinacaktir;

a) Materyallerin yerlerini (6rnegin; tasima, elektronik teslim, saklama, elden ¢ikarma, sinav
merkezi),

b) Materyallerin mahiyetini (6rnedin; elektronik, kagit, test donanimi),

) Sinav prosesinin asamalarini (6rnegin; olusturma, idare, sonuclarin raporlanmasi),

d) Sinav materyallerinin tekrar kullanimindan kaynaklanan tehditleri.

13-YENIDEN SINAV:
Mesleki kurallara uymayan davranislar nedeniyle basarisiz olan bir aday, yeniden
basvurabilmek icin en az 12 ay beklemelidir.
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Herhangi bir belgelendirme kismi icin gecer puani alamayan bir aday, belgelendirme
kurulusunca kabul edilebilir daha baska bir egitim almamissa, yeniden sinav bir aydan daha
erken ve basarisiz oldugu sinav tarihinden itibaren 24 aydan fazla olmamak sartiyla, basarisiz
olan kisimdan (kisimlarda) iki defaya mahsus olmak lzere yeniden sinava girebilir.

Not - Bu baglamda “sinav kisimlari”, Seviye 1 ve Seviye 2 icin genel, 6zel ve pratik sinavlar,

Izin verilen biitiin yeniden yapilan sinavlarda da basarisiz olan bir aday, yeni adaylara
uygulanan prosediire gore tekrar bagvuru yapmal ve sinava girmelidir.

14-SINAV MUAFIYETi:

Ayni tahribatsiz muayene yontemi icin sektor degisikliginde veya diger bir sektor
ekleneceginde belgelendirmeye talip olan Seviye 1 veya Seviye 2 belgesine sahip kisi, sadece
o yéntem icin yeni sektorle ilgili 6zel ve uygulama sinavi almalidir.

15-BELGELENDIRME:
Belgelendirme icin biitlin sartlari yerine getiren bir adaya belge verilmektedir.

Belgeler asagidaki bilgileri kapsamaktadir:

a) Belgelendirilen kisinin adi ve soyadi,

b) Belgelendirme tarihi,

) Belgenin sona erme tarihi,

d) Bu standarda bir referans (ISO 9712:2021);

e) Belgelendirme seviyesi,

f) TESKO NDT tam Unvanini,

g) TM ydntemi/yontemleri,

h) Ilgili sektor/sektorler,

i) Uygulanabilirse, sertifikasyonlarin ve/veya 6zel uygulamalarin sinirlamalarinin kapsami
j) Tekrar etmeyen &zel kimlik numarasi,

k) Belgelendirilen kisinin imzasi,

I) Belgelendirme kurulusu yetkili temsilcisinin imzasi.

Clizdan tipi ve dijital belgelendirme yapilmamaktadir.

16-SINAV SONUCLARINA ITIRAZ:
Sinav sonuglarina itiraz igin, P6 Itiraz ve Sikayet Prosediru uygulanir.

17-GECERLILiK SURESI:

Sertifika gegerlilik stiresi 5 yildir. Gegerlilik slresi (belgelendirme verili tarihi), belgelendirme
icin tim sartlarin (egitim, deneyim, gegerli géz muayenesi, sinavda basar) karsilanmasi ile
baslar.
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Belgelendirme asadidaki durumlarda gegersiz sayilir:

a) Belgelendirme prosediirlerine uymayan davranislar veya etik kurallara uyulmadigina iliskin
delillerin incelenmesinden sonra belgelendirme kurulusunun secenegi olarak,

b) Kisinin, isverenin sorumlulugu altinda yillik olarak girdigi gz muayenesi sonucuna gore
gorevini yapmakta fiziki olarak yetersiz hale gelmis olmasi durumunda,

c) Kisinin belgelendirildigi yontemdeki calismalarina 6nemli derecede ara vermesi,

d) Yeniden belgelendirmeye kadar veya ilk belgelendirme igin kisinin sartlar karsilamasina
kadar kisi belgelendirmede basarisiz oldugunda.

Yeniden gecerli kilmak

TESKO NDT, Madde 18, a) ve b) bentleri icin yeniden gegerli olma kosullarini tanimlamistir;
TESKO NDT prosediirlerine veya etik kurallara uymadigi tespit edilen kisiye, belgesinin
gegersiz kilinmasinin sebebi ve yapmasi gereken diizeltici faaliyet yazili olarak teblig edilir. Bu
dlzeltici faaliyeti yerine getirmesi icin kendisine 3 ay slre taninir. Bu slirede dlizeltici faaliyeti
yerine getirirse, belgelendirmenin yeniden gegerli olmasi icin, yeniden belgelendirme sinavini
gecmelidir. Yeniden gegerli olma tarihinden itibaren bes vyillik yeni bir dénem igin
belgelendirme yeniden gegerli olur.

Kisi, belgesinin geceriz kilnmasindan 3 ay icerisinde fiziki olarak yeterli hale geldigini kanitlar
ise (kanitlama, doktor raporu seklinde olmalidir); belgelendirmenin yeniden gegerli olmasi igin,
yeniden belgelendirme sinavini gegmelidir. Yeniden gegerli olma tarihinden itibaren beg yillik
yeni bir dénem icin belgelendirme yeniden gegerli olur.

Onemli bir ara verilmesinden sonra belgelendirmenin yeniden gecerli olmasi icin kisi, yeniden
belgelendirme sinavini gegmelidir. Yeniden gegerli olma tarihinden itibaren bes yillik yeni bir
dénem icin belgelendirme yeniden gegerli olur.

18-YENILEME:

Birinci gegerlilik stiresinin tamamlanmasindan sonra ve bundan sonraki her on yilda belge,
kisinin asagidaki sartlari yerine getirmesi sartiyla, bes yillik yeni bir slire icin, TESKO NDT
tarafindan yenilenebilir.

a) Onceki 12 ay icerisinde alinan yeterli bir gériis keskinlik muayenesinin dogrulanabilir
dokiimante edilmis kaniti,

b) Belge yenilenmesi istenen yontem veya sektérde dnemli ara vermeler olmaksizin stirekli
yeterli bir is faaliyetini sirdlirdiigintin dogrulanabilir dokiimante edilmis kaniti.

) Belge yenileme licreti ddendi dekontu.

Yenileme amaciyla b’deki kriter karsilanmadiginda, yeniden belgelendirme igin gerekli
kurallarin aynisi takip edilmelidir.

Yenileme icin gerekli islemleri baslatma belge sahibinin sorumlulugudur. Yenileme dosyalari,
belgelendirmenin sona erme tarihinden 6nceki alti ay icinde TESKO NDT’ ye sunulmus
olmalidir. Bir istisna ve TESKO NDT kararina dayal olarak sona erme tarihinden sonra on iki
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ay icinde dosyalarin sunulmasi olabilir. Bu basvuru esnasinda, gecikme sebebi yazili olarak
basvuru ile birlikte alinir. Bu dénem boyunca bir yeniden belgelendirme sinavina girisimde
bulunmaya izin verilmemelidir. Belgelendirme sliresinin sona ermesinden, on iki ay sonra
yapilan basvurular Kabul edilmez.

19-YENIDEN BELGELENDIRME:

Genel Gegerliligin her ikinci stirecinin (her 10 yil) tamamlanmasindan 6nce, belgelendirilmis
birey 5 yil veya daha az bir stirelik periyot icin TESKO NDT tarafindan tekrar belgelendirilebilir,
yenileme icin Yenileme 18.a)" da belirtilen kriterlerin ve asagida tanimlanan uygulanabilir
durumlarin karsilamasi saglanmalidir.

Yeniden belgelendirmenin edinilebilmesi igin gerekli prosediirleri baslatmak belge sahibinin
sorumlulugundadir. Yeniden belgelendirmeye gecerlilik sliresinin dolmasindan 12 ay sonra
basvurulursa, Seviye 1 ve Seviye 2 icin tim sinavlarin (genel, 6zel ve uygulama), tekrardan
basarili bir sekilde gecilmesi gerekmektedir.

Seviye 1 ve Seviye 2
Yeniden belgelendirme isteyen Seviye 1 ve Seviye 2 belge sahipleri yenileme islemi igin
Yenileme 10.1 b)’de belirtilen kriterleri karsilamali ve asagidaki maddelere uymalidir.

Birey belgede tanimlanan isi yapabilecek yeterlilikte oldugunu gosteren uygulama sinavini
basarili bir sekilde tamamlamaldir. Bu sinav, yeniden gegerli hale getirilecek belgenin
kapsamina uygun sinav materyallerini (bk. Cizelge B.1) ve buna ek olarak, Seviye 2 icin,
Seviye 1 personelin kullanimi igin uygun yazili bir talimat Gretimini icerir. Birey test edilen her
bir materyal icin en az %70 almay! basaramazsa (Cizelge 4'teki rehbere gore dederlendirilen)
ve Seviye 2 icin, talimata gore, ilk denemeden en az 7 gin sonra ve 6 ay icinde butlin
belgelendirme sinavlarini iceren 2 telafi testine izin verilebilir. Bu izin verilen tekrar testlerinde
de basarisizlik durumunda, belge yeniden gecerli hale getirilmez ve ilgili seviyede, sektdrde
ve yontemde tekrar belge almak icin aday yeni belge icin basvuruda bulunmalidir. Bu
durumda, bireyin diger gecerli belgelerinden kaynaklanan sinav muafiyeti 6diili verilmez.

Yenileme ve Yeniden Belgelendirme calismalarinda, TESKO NDT’ dan belge almamis adayin
basvurular yukaridaki kosullari sagladigi ve yenileme / yeniden belgelendirme igin basvurdugu
belgenin kapsami, TESKO NDT akreditasyon kapsamina uygun ise yapilabilir.

20-GECIS DONEMI:

Bu maddenin amaci, yeni bir sektor olusturuldugunda veya kendi plani icinde heniiz
kapsanmayan bir TM yontemine belgelendirme planinin TESKO NDT tarafindan uyguladigi
durumda sistemin baslamasi icin izin vermektir. TESKO NDT yeni ydntemin veya sektorin
uygulamaya konulmasindan sonra bes yili asmayacak bir strede uygun vasifli personeli
yeterlilik (vasiflandirma) sinavlarina not verilmesi, denetlenmesi ve yodnetiimesi amaciyla
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sinavi yapan (sorumlusu) olarak gecici olarak atayabilir. 5 yillik uygulama suresi, TESKO NDT
tarafindan bu uluslararasi standardin yeterlilik ve belgelendirme gereklerini karsilamayan
adaylarin belgelendiriimesinde arag olarak kullanilamaz.

Uygun vasifta personel:

- TM prensipleri konusunda bilgili ve sektdrle ilgili 6zel bilgiye sahip,

- TM yonteminin uygulanmasi ile ilgili endustriyel tecriibeye sahip,

- Sinavlari yapabilecek yetenekte, - Sinav sonuclarini ve sorulari yorumlayabilecek nitelikte
personel anlamini tasir.

Atama tarihinden sonraki iki yil iginde, bu sinavi yapilanlar yeniden belgelendirme igin gerekleri
saglayan belgeye sahip olmalidir.

21-SINAV UCRETI:
Ayrintill bilgi www.teskondtbelgelendirme.com web sayfasinda ve P17.L4 Personel
Belgelendirme Ucretleri Listesi'nde verilmektedir.

22-ADAYLARDAN ISTENEN BELGELER

Adaylardan Istenen Belgeler:
1. P17.F3 Tahribatsiz Muayene Personeli Sinav Basvuru Formu
2. Gorme Yetenegi Belgesi (Doktor kase ve imzali)
3. Egitim Katiim Belgesi
4. Nufus Clizdani Fotokopisi,
5. Mezuniyet Belgesi,
6. Belgelendirme Ucreti Banka Dekontunun Fotokopisi,
7
8
9
1

. P17.F7 Belge, Marka Ve Logo Kullanim Sézlesmesi,
. P17.F5 Taahhltname

. P17.F6 Etik Kurallar

0.P17.F4 Isveren Tecriibe Belgesi
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23-EKLER

Bu program, TS EN ISO 9712:2021 standardinin ekleri ile birlikte kullaniimaktadir.

REVIZYON BILGILERI
ilk Yayin / .
Rev. No Revizyon Tarihi Revizyon Agiklamasi
3.Madde referans dokiimanlar revize edildi. 6.Madde egitim revize edildi.
01 30.06.2022 9, 10 ve 12. Maddeler revize edildi.
HAZIRLAYAN ONAY
YONETIM TEMSILCISI GENEL MUDUR
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